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11. Hacroswee [TonokeHre onpeaenser NOpsioK AesSTeTbHOCTH, 3a/1a4H 1 KOMIIETEHLIHIO
Komuccnu 110 11poTHBONEHCTBHIO KOPPYTIHH B 06pasoBaTenbHON opranusauuy (ratee — 00).
12, Komuccus siBnsiercs

COBCINATETEHBIM OPraHOM. KOTOPBIH CHCTEMATHYECKH OCYIIECTBISET KOMILTEKC MEPOIPHSITHI
no:

- BBISIB/ICHUIO W YCTPAHEHHIO IPUUHH H YCIOBHM, IOPOXKIAIOIINX KOPPYILHUIO;

- BbIpabOTKE ONMTHUMANBHBIX MEXaHH3MOB 3alUMTHI OT IPOHUKHOBEHUs Koppynmua B OO0 ¢
YYETOM X CrIEUU(UKH, CHIDKEHHIO B HUX KOPPYIIIHOHHBIX PACKOB;

- CO3IAHMIO €JUHON CUCTEMBI MOHMTOPUHTA M HHQOpMUpoBanus paGotHukos OO no
npoSieMaM KOppyIILHK:

- AHTHKOPPYIILMOHHOM MPOTAraHe U BOCIMTAHHIO,

- npuBIedeHno obuecTBeHHOCTH H CMU K COTPYIHIYECTBY [0 BOIPOCAM MPOTHBOAEHCTBHS
KOPPYTIIHH B LeJIAX BbIpaboTKH y paboTHUKoB OO 1 00yyaroIMXCcsl HABLIKOB
AHTUKOPPYIIHOHHOTO IOBEEHNS B Cepax C NOBBILUEHHBIM PHCKOM KOPPYILHH, a TAKKE
(bOpMHPOBAHHS HETEPIIHMOTO OTHOLIEHAA K KOPPYIILHH.

1.3. lnst ueneit Hactosmero [To/1oxeHUs IPUMEHSIOTCS CIEYIOLIME TIOHSTHS U ONIPENeeHHS:
13.1. Koppymuus - nof KoppyIuueii IOHAMAeTCst IpOMuUGOnPasHAs OesameibHOCb, 3AKTI0-
YAIOWAACS 6 UCTIONbI0BAHUU TUYOM NPEOOCMABIEHHBIX OOANCHOCMHBIX ULU CAYICEOHbIX
NOAHOMOYUTL C YEAbIO HE3AKONI 020 QOCTMUNCEHUS, TUYHBIX U/ UAU UMYUYECMBEHHbIX UHMEPECOE,
132, [lpoTHBoeHCTBIE KOPPYTIIIHH - CKOOPAUHMPOBAHHAS JEATENBHOCTD (eepatbHbIX
OpraHoB rocyI1apCTBEHHOM BJ1aCTH, OPraHOB roCy1apcTBEHHOH BlacTH cyobekToB PO, opranos
MECTHOTrO CaMOYTPABJIEHHS MYHULUTIATEHBIX 00Pa30BAHUM], HHCTUTYTOB IPAXKIAHCKOTO
obuecTsa, Opranu3atuit ¥ QU3MUECKHX JHI[ TT0 TIPEAYNPEKICHHIO KOPPYTILHH, YTONOBHOMY
TIpecIeI0BAHMIO ML, COBEPIIUBIINX KOPPYNLUHOHHBIC IPECTYILICHUs,, MUHUMH3ALMHI | (111
NHKBMIAIUHN HX [I0CTIEACTBIH.

133, Koppynuuonnoe npasoHapymeHue - Kak OTIETbHOE POSBIECHUHE KOPPYIILHH, BIEKylllee
32 COOON TMCHHIIMHAPHYIO, AAMHHHCTPATUBHYIO, YTOJOBHYO HIIH HHYIO OTBETCTBEHHOCTD.
134, CyObeKThl aHTHKOPPYILIHOHHOM MOIHTHKY - OPraHbl FOCYAapCTBEHHOMN BIACTH H MECT-
HOT'O CaMOYTpaBJIeHH:s], yIPEKIeHUsl, OPraHW3alluy | JIHIIA, YIOJTHOMOUYECHHBIE Ha GopMupoBanye
U peai3aluio MEp aHTHKOPPYIIMOHHOH [OIMTHKH, TpaxaaHe. B mxone cyGbexramu
AHTUKOPPYIILIMOHHON TOJMTHKH SBJSIOTCA:

-NIPEMO IaBaTE IbCKUH COCTAB U Y4eGHO - BOCIIMTATE/BHBIN IEPCOHAT;

-(u3neCKHe U IOPHIHYECKUE TUIIA, 3aNHTEPECOBAHHbIE B KAYECTBEHHOM OKa3aHUU
00pa30BaTENBbHbIX YCIyI' 00Y4aIOUIMMCS.

135, CyObekTbl KOpPYNIHOHHBIX IPABOHAPYLICHHH (H3MYECKHE JHLA, UCIOMB3YIOMIHE
CBOM CTATYC BOINPEKHU 3aKOHHBIM MHTepecaM o0LIecTBa U FOCyapcTBa A7 He3aKOHHOIO
TOJTYYEHHS BBITOJ1, & TAKKE /TUIA, HE3aKOHHO IIPEJOCTaBISIOLIE TaKHe BHITOMIBL.

136, [lpenynpexneHue KOPPYHIIHH - AESITEIBHOCTD CYOHEKTOM aHTUKOPPYTITHOHHOMK
TMONMTHKH, HANIPABJICHHAS HA W3YYEHHUE, BBIABICHHE, OIpaHHyeHue M0 yCTpaHeHUe sBICHAN 1




условий, порож​дающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.

1.4.  Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом РФ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», другими нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением.

2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. Участвует в разработке и реализации приоритетных направлений осуществления образовательной организацией антикоррупционной политики.

2.2.     Координирует деятельность ОО по устранению причин коррупции и
условий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.

2.3.       Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению причин и условий, способствующих коррупции в ОО.

2.4.       Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности ОО.
2.5.  Оказывает консультативную помощь работникам ОО по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения работников.

2.6. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение    (профилактику)    коррупции    и    на    выявление    субъектов  
коррупционных правонарушений.

3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1.       Состав   членов   Комиссии,   который   представляет   руководитель ОО,   рассматривается   и утверждается на педагогическом совете. Состав Комиссии утверждается приказом руководителя.

3.2.  Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. Они не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.

 3.3.  Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.

3.4.  Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений, затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством информации, информатизации и защите информации

3.5. Один из заместителей председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Ко​
миссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.

3.6. Секретарь Комиссии:
-  организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;

-  информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного задания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материалами. 

4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность ОО по реализации мер по противодействию коррупции.

4.2. Комиссия вносит предложения на рассмотрение Педагогического совета ОО по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3.                            Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельнос​ти и контролирует их реализацию.

4.4.                              Содействует работе по проведению анализа и экспертизы издаваемых ОО  документов нормативного характера по вопросам противодействия коррупции.
4.5.                               Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной ра​боты противодействия коррупции в ОО.

4.6.          Полномочия Комиссии, порядок ее формирования и деятельности определяются настоящим Положением в соответствии с Конституцией и законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, Челябинской области и Нязепетровского муниципального района, приказами Министерства образования и науки РФ и Челябинской области, Уставом и другими локальными нормативными актами ОО.

4.7.      В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.

4.8 Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым большинством голосов, присутствующих членов Комиссии, и носит рекомендательный характер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимости, реализуются путем принятия соответствующих приказов руководителя ОО, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений.

